CONFCGDPERATIVE

CONFEDERAZIONE COOPERATIVE ITALIANE

[cuneo SCHEDA CORSI

| R.L.S. - RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA - 32 ORE

DESCRIZIONE

Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza & una figura disciplinata nel D.Lgs 81/08 (art.
47,48,49,50,51,52) divenuta obbligatoria secondo il nuovo Testo Unico della Sicurezza. In tutte le aziende o
unita produttive e eletto o designato il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS). In caso di
mancata elezione o designazione, sara necessario avvalersi del RLS territoriale, aderendo agli organismi
paritetici ove presenti. Il corso intende fornire le conoscenze fondamentali per I'esercizio della funzione di
R.LS. che il datore di lavoro deve obbligatoriamente assicurare ai lavoratori eletti quali referenti per la
sicurezza in conformita a quanto previsto dal D.Lgs 81/08 (ex 626/94); il programma e conforme al D.M.
16/1/97 e al D.Lgs 81/08.

Verra rilasciato ai partecipanti che avranno frequentato tutte le ore previste dal corso un attestato di
frequenza valido ai sensi del D.Lgs 81/08 (ex 626/94) e del D.M. 16/1/97 da conservare in azienda e da
esibire alle Autorita di Vigilanza in caso di ispezione unitariamente al documento di nomina.

SEDE: Confcooperative Cuneo, Via Cascina Colombaro n. 56
DURATA: 32 ore (8 incontri da 4 ore)
CALENDARIO:
Mercoledi 4 marzo 2015 orario 9.00 - 13.00
Venerdi 6 marzo 2015 orario 9.00 -13.00
Mercoledi 11 marzo 2015 orario 9.00 - 13.00
Venerdi 13 marzo 2015 orario 9.00 - 13.00
Mercoledi 18 marzo 2015 orario 9.00 - 13.00
Venerdi 20 marzo 2015 orario 9.00 - 13.00
Mercoledi 25 marzo 2015 orario 9.00 - 13.00
Venerdi 27 marzo 2015 orario 9.00 - 13.00
COSTO:
365,00 € + IVA
SCADENZA PREISCRIZIONI: mercoledi 25 febbraio 2015

AGGIORNAMENTO R.L.S.- RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA

DESCRIZIONE

Il D.Lgs 81/2008, cosi come corretto ed integrato dal D.Lgs 106/2009, I'attuale decreto in materia di
sicurezza sul lavoro, impone I'obbligo di aggiornamento per tutti gli RLS - Rappresentanti dei Lavoratori
per la Sicurezza - che sono stati eletti o designati nel corso dei precedenti anni.

L'aggiornamento periodico, imposto come corso aggiornamento RLS, ha una cadenza almeno annuale ed
una durata, stabilita in sede di contrattazione collettiva nazionale, che varia a seconda della dimensione
dell'impresa: per le imprese che occupano dai 15 ai 50 lavoratori I’aggiornamento non puo essere inferiore
a 4 ore annue; per le imprese che occupano pit di 50 lavoratori I’aggiornamento non puo essere inferiore a
8 ore annue.

Devono partecipare al corso di Aggiornamento RLS tutti i Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza
che hanno gia frequentato con successo il corso di formazione RLS di base e soprattutto che hanno, nel
corso degli anni che sono intercorsi dalla prima formazione RLS, seguito tutti gli aggiornamenti imposti
dal legislatore.




Obiettivo dei corsi e fornire gli aggiornamenti fondamentali per I'esercizio della funzione di RLS che il
datore di lavoro deve obbligatoriamente assicurare ai lavoratori eletti quali referenti per la sicurezza in
conformita a quanto previsto dal D.Lgs 81/08; il programma e conforme al D.M. 16/1/97 e al D.Lgs 81/08.
Verra rilasciato ai partecipanti che avranno frequentato tutte le ore previste dal corso un attestato di
frequenza valido ai sensi del D.Lgs 81/08 (ex 626/94) e del D.M. 16/1/97 da conservare in azienda e da
esibire alle Autorita di Vigilanza in caso di ispezione unitariamente al documento di nomina.

AGGIORNAMENTO R.L.S. - RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA 4 ORE

per le imprese che occupano dai 15 ai 50 lavoratori

SEDE: Confcooperative Cuneo, Via Cascina Colombaro n. 56
DURATA: 4 ore (1 incontro)
CALENDARIO: giovedi 19 marzo 2015 orario 9.00 - 13.00
COSTO
80,00 € + IVA Cooperative associate a Confcooperative in regola con i contributi associativi
130,00 € + IVA Non associati
SCADENZA PREISCRIZIONI: giovedi 12 marzo 2015

AGGIORNAMENTO R.L.S. - RAPPRESENTANTE DEI LAVORATORI PER LA SICUREZZA 8 ORE

per le imprese che occupano pit di 50 lavoratori

SEDE: Confcooperative Cuneo, Via Cascina Colombaro n. 56

DURATA: 8 ore (1 incontro)

CALENDARIO: mercoledi 8 aprile 2015 orario 9.00 - 13.00 e 14.00 - 18.00

COSTO
130,00 € + IVA  Cooperative associate a Confcooperative in regola con i contributi associativi
180,00 € + IVA  Non associati

SCADENZA PREISCRIZIONI: mercoledi 1 aprile 2015

FORMAZIONE GENERALE PER LA SICUREZZA DEI LAVORATORI RIVOLTO AI LAVORATORI DI
AZIENDE OPERANTI IN ATTIVITA A RISCHIO BASSO MEDIO E ALTO -4 ORE

L’Accordo Stato - Regioni del 21/12/2011 obbliga il datore di lavoro a formare i lavoratori ed i soci lavoratori
che operano all'interno della sua azienda entro 60 giorni dall’assunzione; il percorso formativo consta di un
corso di formazione generale di 4 ore e di un percorso di formazione specifica di 4 , 8 o 12 ore a seconda che
'azienda operi in attivita a rischio basso, medio o alto.

In estrema sintesi, in base al codice ATECO 2002-2007 sono classificati a livello di rischio:

. basso: commercio all'ingrosso e al dettaglio, attivita artigianali, alberghi, ristoranti, attivita
amministrative, culturali e ricreative, servizi domestici;

. medio: agricoltura, trasporti, magazzinaggio, servizi postali e di corriere, assistenza sociale
non residenziale, pubblica amministrazione e istruzione;

. alto: attivita estrattive, costruzioni, industria manifatturiera, industria chimica, produzione e
distribuzione di energia, smaltimento rifiuti, sanita, assistenza sociale residenziale.

Verra rilasciato ai partecipanti che avranno frequentato tutte le ore previste dal corso un attestato di
frequenza valido ai sensi del D.Lgs 81/08 (ex 626/94) e del D.M. 16/1/97 da conservare in azienda e da
esibire alle Autorita di Vigilanza in caso di ispezione unitariamente al documento di nomina.

SEDE: Confcooperative Cuneo, Via Cascina Colombaro 56




DURATA: 4 ore

CALENDARIO: mercoledi 15 aprile 2015 orario: 9.00 - 13.00

COSTO
35,00 € + IVA Cooperative associate a Confcooperative in regola con i contributi associativi
45,00 € + IVA Non associati

SCADENZA PREISCRIZIONI: mercoledi 8 aprile 2015




